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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания является обязательной частью Основной 

образовательной программы МБОУ СШ №27 и направлена на гармоничное вхождение 

обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми. 

Одним из результатов реализации Рабочей программы воспитания станет 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. Данная рабочая программа 

воспитания призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, 

указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; 

готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально значимые качества личности; активное участие в 

социально - значимой деятельности. 

В центре Рабочей программы воспитания в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего 

образования находится личностное развитие обучающихся, формирование у них 

системных знаний о различных аспектах развития России и мира. 

1. Особенности организуемого в школе воспитательного процесса 

Процесс воспитания в образовательной организации строится на основе 

взаимодействия всех участников образовательного процесса. 

Школа обучает детей в соответствии с образовательными программами всех 

уровней образования, а также по общеобразовательным общеразвивающим 

программам дополнительного образования. В школе есть спортивный зал, 

компьютерные классы, актовый зал, библиотека, столовая, достаточное количество 

кабинетов для образования и воспитания обучающихся. 

Школа расположена в Ближнем Засвияжье. Микрорайон школы - это типовые 

многоэтажные панельные дома и общежития. Жители района - работники 

промышленных предприятий и учреждений города Ульяновска: УАЗ, Ульяновский 

механический завод, ООО «Марс», Кирпичный завод. Это в основном выходцы из 

рабочих семей, семей с небольшим достатком, по преимуществу со средним, средним 

специальным образованием. Данные факторы не могут не вносить особенности в 

воспитательный процесс. Наличие в непосредственной близости от школы Детской 

школы искусств № 6, ЦДТ №3, ДЮЦ «Планета» и ДЮЦ №3, где работают грамотные, 

опытные педагогические кадры; организация сотрудничества с детской библиотекой 

№27, а также близость киноцентра «Матрица», Дворца спорта Волга-Спорт-Арена, все 

это позволяет успешно решать учебно-воспитательные задачи. Школа имеет 

достаточный рейтинг популярности среди обучающихся и родительской 

общественности. В школе с многолетней историей сохраняются свои традиции, 

бывшие ученики приводят своих детей, многие выпускники школы стали её 

педагогами. Педагоги знают личностные особенности, бытовые условия жизни, 

отношения в семьях, что способствуют установлению доброжелательных и 

доверительных отношений между педагогами, школьниками и их родителями. 

Большая роль отводится в школе воспитанию патриотизма. В школе 

функционирует экспозиция «Уголок Боевой Славы», в 2018 году на территории 
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образовательной организации был открыт мемориальный комплекс «Обожженная 

память». Используются альтернативные методы приобщения к истории ребят. Это 

регулярное проведение Вахты Памяти на территории мемориального комплекса 

«Обожженная память», мемориальных досок выпускникам школы А Симатову, 

которые погибли, защищая суверенитет нашей страны на Северном Кавказе. 

Обучающиеся, родители (законные представители)и педагоги школы принимают 

активное участие в патриотических акциях «Бессмертный полк», «Георгиевская 

ленточка» и «Письма Победы». 

В процессе воспитания сотрудничаем с детскими садами № 104 и 52, которые 

расположены рядом со школой. Организованы совместные мероприятия, 

обучающиеся школы проводят утренники и викторины с воспитанниками детского 

сада, обучают их ПДД на различных совместных мероприятиях. В школе 

функционируют отряды ЮИД, тимуровский, юнармейский и волонтерский отряды. С 

2018 года школа принимает активное участие в проектах Российского движения 

школьников. В школе развивается самоуправление, действует Ученический Совет и 

Школьная Служба медиации. 

Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей(законных 

представителей) , на которых основывается процесс воспитания в МБОУ СШ №27: 

• неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в образовательной организации; 

• ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников, педагогов и родителей; 

• реализация процесса воспитания через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу при активном привлечении 

родителей обучающихся; 

• организация основных совместных дел школьников, педагогов и родителей как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

• системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основные традиции воспитания в МБОУ СШ №27: 

• стержень годового цикла воспитательной работы школы - ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

• важная составляющая каждого ключевого дела и большинства совместных дел 

педагогов и школьников - коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

•  условия в школе создаются для обеспечения по мере взросления ребёнка его 

растущей роли в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

• поощрение конструктивного межклассного и межвозрастного взаимодействия 

школьников, их социальной активности; 

• педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 
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школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

• ключевая фигура воспитания в школе - классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

2. Цель и задачи воспитания 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе - это высоконравственный, творческий, компетентный 

гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в 

общеобразовательной организации — это личностное развитие детей, проявляющееся: 

• в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе общечеловеческих ценностей (то есть, в усвоении ими социально 

значимых знаний); 

• в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то 

есть в развитии их социально значимых отношений); 

• в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 

приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его 

личности. 

Конкретизация общей цели воспитания в школе применительно к возрастным 

особенностям позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, 

соответствующие трем уровням общего образования. 

В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 

общего образования) целевым приоритетом является создание благоприятных 

условий для усвоения школьниками социально значимых знаний - знаний основных норм 

и традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном 

статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к 

носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода 

нормы и традиции задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно как 

нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет базой для развития 

социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта осуществления 

социально значимых дел ив дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. 

К наиболее важным из них относятся следующие: 

• быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять 

посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

• быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 
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учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

• знать и любить свою Родину - свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 

страну; 

• беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или 

дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных 

животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым 

мусором улицы, леса, водоёмы); 

• проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 

вопросы, не прибегая к силе; 

• стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

• быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

• соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

• уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; 

уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья; 

• быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, 

отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших. 

 Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание 

важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку 

облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему 

 

 В воспитании детей подросткового возраста в МБОУ СШ № 27 (уровень 

основного общего образования) приоритетом является создание благоприятных 

условий для  развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений: 

• к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

• к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне; 

• к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 

вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и 

которую нужно оберегать; 

• к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

• к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

• к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, 

как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

• к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; 



6 

 

• к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

• к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

• к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития школьника, так как именно ценности во многом определяют его 

жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Выделение данного приоритета в воспитании обучающихся на ступени 

основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового 

возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, 

свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей 

приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных 

ценностных ориентаций. Подростковый возраст - наиболее удачныйвозраст для 

развития социально значимых отношений обучающихся. 

В воспитании детей юношеского возраста в МБОУ СШ №27 (уровень среднего 

общего образования) приоритетом является создание благоприятных условий для 

приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями юношеского возраста: с 

их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного 

пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. 

Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный 

практический опыт, который они могут приобрести в школе. Важно, чтобы этот опыт 

оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению 

обучающихся во взрослую жизнь окружающего их общества, а это: 

• опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

• трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

• опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

• опыт природоохранных дел; 

• опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 

улице; 

• опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

• опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, 

опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого 

самовыражения; 

• опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

• опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

• опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

самовыражения и самореализации. 
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Добросовестная работа педагогов МБОУ СШ №27, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, 

которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, 

увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с 

людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить 

выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный 

путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников МБОУ СШ №27 будет 

способствовать решение следующих основных задач: 

• реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

• реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы; 

• вовлечь школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности; 

• использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

обучающимися; 

• инициировать и поддерживать ученическое самоуправление - как на 

уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 

• поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

• организовывать профориентационную работу со школьниками; 

• организовать работу школьных бумажных и электронных медиапроектов, 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

• организовать работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в МБОУ 

СШ №27 интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов. 

3. СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания в МБОУ СШ №27 

осуществляется в рамках направлений воспитательной деятельности. Каждое 

направление воспитательной деятельности представлено в соответствующем модуле. 

3.1.1. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с обучающимися класса; работу с учителями предметниками; 

работу с родителями (законными представителями). 

В работу классного руководителя с классом входит: 

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 
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• педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской 

социальной активности, в том числе РДШ; 

• поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 

• организация и проведение совместных дел с обучающимися вверенного ему 

класса, их родителей (законных представителей); интересных и полезных дел для 

личностного развития ребенка (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно- нравственной, творческой, профориентационной и др. 

направленностей), позволяющие: 

• вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них; 

• установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого 

ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды 

для общения. 

• сплочение коллектива класса через: 

✓ игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие 

самоуправленческих начал и организаторских, лидерских качеств, 

умений и навыков; 

✓ однодневные экскурсии, организуемые классными руководителями 

иродителями; 

✓ празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

✓ регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса. 

• мотивация исполнения существующих и выработка совместно со школьниками 

законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе в рамках уклада школьной жизни. 

Для этого в образовательной организации классные руководители на основе 

рабочей программы воспитания школы и календарного плана воспитательной работы 

школы разрабатывают индивидуальные воспитательные программы класса, 

включающие: 
Работа с классом Индивидуальная работа с 

обучающимся 

Работа с учителями- 

предметниками 

Работа с родителями или 

законными 

представителями 

Инициирование и 

поддержка участия 

класса в общешкольных 

ключевых делах, 

оказание необходимой 

помощи детям в их 

подготовке, проведении и 

анализе; 

Изучение особенностей 

личностного развития 

обучающихся класса через 

наблюдение за поведением 

школьников: «в их 

повседневной жизни; 
«в специально 
создаваемых 

педагогических ситуациях; 

«в играх, погружающих 

1.Консультации «Рядом, но 

вместе» кл. руководителя и 

учителя- предметника, 

которые проводятся не 

менее 2-х раз в месяц. 

Цель: формирование 

единства мнений и 

требований по 

ключевым вопросам 

воспитания, 

1.Регулярное 

информирование 

родителей о 

школьных успехах и 

проблемах их детей, о 

жизни класса в целом 

(акция «Родительский 

спецназ»). 

2. Организация на базе 

класса семейных 
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ребенка в мир человеческих 

отношений, в 

организуемых педагогом 

беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; 

результаты 

наблюдения сверяются с 

результатами бесед 

классного руководителя с 

родителями школьников, с 

преподающими в его классе 

учителями, а также 

(при необходимости) - со 

школьным 

психологом 

предупреждение и 

разрешение конфликтов в 

диаде «учитель- ученик». 

праздников, конкурсов, 

соревнований, 

направленных на 

сплочение семьи и школы 

(проект «Творческие 

периоды»: Сентябрь 

«Вперед к знаниям!»; 

Февраль «Наша Родина-

Россия»; Май «Нас 

возвышающая память») 

Организация и проведение 

совместных дел с 

обучающимися вверенного 

ему класса, их родителей 

(законных 

представителей); 

интересных и полезных 

дел для личностного 

развития ребенка 

(познавательной, трудовой 

спортивно-

оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, 

профориентационной и 

других направленностей, в 

рамках реализации проекта 

«Творческие периоды»: 

• Сентябрь «Вперед 

к знаниям!»; 

• Февраль «Наша 

Родина- Россия»; 

• Май «Нас 

возвышающая 

память») 

Организация совместных 

интересных и полезных дел 

для личностного развития 

ребёнка. 

Формы и виды 

деятельности: 

— игра «Аукцион» на этапе 

коллективного 

планирования; 

— совместное подведение 

итогов и планирования 

каждого месяца (триместра, 

полугодия, года) по разным 

направлениям 

деятельности; 

— формирование традиций 

в классном коллективе: 

«День именинника», 

ежегодный поход 

«Есть в осени 

первоначальной...», 

концерты для мам, 

бабушек, пап и т.п.; 

 — установление 

позитивных отношений с 

другими классными 

коллективами (через 

подготовку и проведение  

ключевого общешкольного 

дела); 

 — сбор информации об 

увлечениях и интересах 

обучающихся и их 

родителей, чтобы найти 

вдохновителей для 

организации интересных и 

полезных дел; создание 

ситуации выбора и успеха. 

Проведение мини-

педсоветов, направленных 

на решение (налаживания 

взаимоотношений с 

одноклассниками или 

учителями, выбора 

профессии, вуза и 

дальнейшего 

трудоустройства, 

успеваемости и т.п.), когда 

каждая проблема 

трансформируется 

классным руководителем в 

задачу для школьника, 

которую они совместно 

стараются решить 

Работа с родителями 

обучающихся или их 

законными 

представителями (формы): 

— «Узкий круг». Беседа 

родителей, педагогов, 

администрации (при 

необходимости) с целью 

оказания помощи 

родителям школьников или

 их законным 

гредставителям в 

регулировании отношений 

между ними, 

администрацией школы и 

учителями- 

предметниками; 

Проведение: 

—классных часов; 

—игры и тренинги на 

сплочение и 

командообразование; 

— 

однодневные экскурсии; 

—празднования в классе 

дней рождения детей. 

Индивидуальная работа со 

школьниками класса, 

направленная на 

заполнение ими личных 

портфолио, в которых дети 

не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, 

спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе 

индивидуальных 

неформальных бесед с 

классным руководителем в 

Привлечение учителей к

 участию во 

внутриклассных делах,

 дающих 

педагогам возможность 

лучше узнавать и понимать 

своих учеников, 

увидев их в иной, 

отличной от учебной, 

обстановке. 

Организация Родительских 

собраний (тематических, 

организационных, 

аналитических, итоговых, 

комбинированных, 

совместно с учителями- 

предметниками, совместно 

с детьми, проводимых в 

режиме обсуждения 

наиболее острых проблем 

обучения и воспитания 

школьников; 
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начале каждого года 

планируют их, а в конце 

года - вместе анализируют 

свои успехи и неудачи. 

создание и организация 

работы родительских 

комитетов классов, 

участвующих в управлении 

Школой и решении 

вопросов воспитания и 

обучения детей; 

привлечение родителей 

(законных представителей) 

к просмотру вебинаров 

воспитательной 

направленности, 

Всероссийского 

родительского собрания 

Выработка совместно со 

школьниками законов 

класса, помогающих 

освоить нормы и правила 

общения, которым они 

должны следовать в школе. 

Коррекция поведения 

ребенка через частные 

беседы с ним, его 

родителями или 

законными 

представителями, с 

другими обучающимися 

класса; через включение в 

проводимые школьным 

психологом тренинги 

общения; через 

предложение взять на себя 

ответственность 

за то или иное поручение в 

классе. 

Привлечение учителей 

участию в родительских 

собраниях класса для 

объединения усилий в деле 

обучения и воспитания. 

Привлечение членов семей 

школьников к 

организации и проведению 

дел класса. Организация на 

базе класса семейных 

праздников, конкурсов, 

соревнований, 

направленных на 

сплочение семьи и школы. 

 

Системообразующий модуль воспитательного пространства школы - это проект 

«Дай руку мне, вожатый» по наставничеству старших школьников над младшими 

ребятами. 

Каждый классный коллектив 5-8 классов являются наставниками обучающихся 

1-5 классов. 

Все мероприятия из рабочей программы воспитания школы, в том числе в рамках 

РДШ, реализуются через этот проект, где главным механизмом является принцип 

«равный обучает равного», от детей старшеклассников - детям младших классов. 

На вожатский отряд возлагается основная миссия - вовлечение обучающихся 

начальной школы в игровой процесс, сопровождение младших школьников каждый 

учебный день. 

В начале года проводятся выборы ученического самоуправления, в каждом 

классном коллективе 5-8 классов определяется актив вожатского отряда и выбирается 

командир отряда вожатых. 

На первом этапе отряд вожатых определяется с названием отряда, девизом, 

эмблемой, цветом галстука и отрядной песней. 

На совете вожатых в начале каждого триместра определяется план работы, 

условия представления результатов еженедельной работы для размещения на 

школьном стенде, в электронном виде для освещения на сайте школы и в группе 

ВКонтакте «Деятельность РДШ МБОУ СШ №27». 

В конце учебного года на Слёте вожатых детские педагогические отряды 

представляют творческие отчёты о деятельности в течение года. 
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Лучшие становятся вожатыми в школьном оздоровительном лагере «Дружба» с 

дневным пребыванием детей. 

Члены ДПО юных вожатых организуют деятельность по следующим 

направлениям: 

- ежедневное сопровождение в рамках акций «На зарядку становись!», 

«Весёлая перемена», сопровождение во время экскурсий, в столовую, гардероб 

ит.д. 

- организация внутриклассных мероприятий подшефного класса; 

- мероприятия по реализации плана РДШ; 

- участие в событиях школы вожатской парой. 

Вожатые на занятиях «Школы юного вожатого» изучают следующие темы: 

- функционал юного вожатого (общие положения, должностные 

обязанности, права, ответственность, взаимоотношения, нормативно-правовая база); 

- индивидуальные и возрастные психолого-педагогические 

особенности школьников; 

- особенности организации внеурочной деятельности (методика 

организации коллективного планирования деятельности детского объединения); 

- детский коллектив и его особенности (стадии развития коллектива, 

алгоритм формирования коллектива, позиция вожатого в детско-подростковых 

коллективах, позиция актива в коллективе ребят); 

- методика формирования детских и подростковых объединений 

(организация самоуправления, структура самоуправления, этапы создания модели 

школьного самоуправления, со-управление, организация, роль вожатогов работе с 

детскими общественными объединениями); 

- методика исследования коллектива и личности; 

- прикладное творчество; 

- игротехника (классификация игр, цель игры, задачи, поставленные 

педагогом и ребенком в одной и той же игре, интеллектуальные игры, экономические 

игры, основы сценарного мастерства); 

- методика организации КТД; 

- методика организации и проведения школы-актива, сборов, летнего 

лагеря в условиях школы; 

- инновационные технологии (фестиваль, проект); 

- дизайн и оформление массовых праздников и КТД; 

- обеспечение безопасности жизнедеятельности, действия и поведение в 

ЧС. 

Предполагаемым результатом реализации модуля является: 

- для младших школьников: повышение самооценки обучающихся; 
приобретение опыта общения в разновозрастной группе. 

- для вожатых: создание площадки педагогической практики, с целью 

дальнейшего самоопределения; повышение самооценки обучающихся; приобретение 

опыта общения в разновозрастной группе; обретение стимула к саморазвитию и 

самосовершенствованию; получение общественного признания и чувства социальной 

значимости. 
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- для педагогов: возможность выхода на новый уровень общения с 

родителями, коллегами и детьми; возможность использования высокого 

профессионального потенциала родителей и коллег; создание модели продуктивного 

взаимодействия и со-управления. 

 

3.1.2. Модуль «Школьный урок» 

В цифровую эпоху особо востребованной задачей становится смещение 

внимания на воспитание и социализацию школьников. Педагоги на своих уроках не 

просто передают знания, а максимально преодолевают барьер между обучением и 

воспитанием. 

Любой урок как звено системы обучения обладает определенными 

воспитательным потенциалом- совокупностью имеющихся возможностей для 

воспитания обучающихся. Воспитывающий урок - это урок с воспитывающим 

содержанием, таким, которое побуждало бы школьников задуматься о ценностях, 

нравственных вопросах, жизненных проблемах. 

Обучающиеся вводятся в контекст современной культуры, порождающий такие 

новообразования в структуре личности, как: 

• знания о мире; 

• умение взаимодействовать с миром людьми; 

• ценностное отношение к миру 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

• специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые, 

расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к 

прекрасному, к природе, к родному городу; 

• интерактивный формат занятий в музее, который способствует эффективному 

закреплению тем урока; 

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации через знакомство и в последующем 

соблюдение «Правил внутреннего распорядка обучающихся», взаимоконтроль и 

самоконтроль обучающихся; 

• организация предметных образовательных событий (проведение 

предметных декад) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой 

активности, инициативности в различных сферах предметной деятельности, раскрытия 

творческих способностей, обучающихся с разными образовательными потребностями 

и индивидуальными возможностями; 

• проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и 

пятиминутки, урок - деловая игра, урок - путешествие, урок мастер-класс, урок- 

исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (конкурс- игра 

«Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, 

конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

• установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и 

просьб учителя через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке 
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информации, активизацию их познавательной деятельности через использование 

занимательных элементов, историй из жизни современников; 

• использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий 

обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-

тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, 

научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, 

видеолекции, онлайн-конференции и др.); 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний 

на уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, комментарии к 

происходящим в мире событиям, историческая справка «Лента времени», проведение 

Уроков мужества; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников 

(предметные выпуски заседания клуба «Что? Где Когда?», брейн- ринга, 

геймификация: квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра- демонстрация, игра-

состязание,); дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в 

театральных постановках; дискуссий, которые дают обучающимся возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, 

нравственных и эстетических переживаний, столкновений различных взглядов и 

мнений, поиска истины и возможных путей решения задачи или проблемы, творчества 

учителя и учащихся; групповой работы или работы в парах, с целью обучения 

командной работе и взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для 

достижения которой каждый должен внести индивидуальный вклад, распределению 

ролей, рефлексией вклада каждого в общий результат; 

• использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, 

наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно 

производимые видеоролики по темам урока); 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с 

запланированными ошибками, наличие двигательной активности на уроках), 

налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, 

поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха); 

• организация кураторства мотивированных и эрудированных обучающихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи, участие представителей школьного 

ученического совета «Ступени» в Совете профилактике по вопросам неуспевающих 

обучающихся с целью совместного составления плана ликвидации академической 

задолженности по предметам; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 
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что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования 

и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, 

научно-практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях выше 

школьного уровня, авторские проекты, изобретения, получившие общественное 

одобрение, успешное прохождение социальной и профессиональной практики). 

3.1.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

• вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

• формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско- взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

• создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

• поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 

• поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит 

в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности.  

 Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на передачу школьникам социально 

значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическоемировоззрение и научную 

картину мира. 

 Художественное творчество. Курсы внеурочной детальности и 

дополнительного образования, создающие благоприятные условия для просоциальной 

самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие. 

 Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности и дополнительного образования, направленные на физическое развитие 

школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. 

3.1.4. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое
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обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности 

На групповом уровне На индивидуальном уровне 

1 .Участие родителей в управлении 

школой: 

Общешкольный родительский комитет, 

участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их детей. 

2 . Вовлечение родителей 

или законных представителей

 школьников в 

образовательный процесс: 

• Классные родительские собрания (1- 11 

классы), в тематике которых учитываются 

возрастные особенности детей, раскрывается 

накопленный опыт семейного воспитания: 

«Показатели нормативного и ненормативного 

поведения детей младшего школьного 

возраста», «Лишь у счастливых родителей 

вырастают счастливые дети», «Им уже 13. Будем 

вместе с ними, а не над ними», «Роль традиции 

семьи и мнения родителей в выборе будущей 

профессии старшеклассника»; 

• Проектные мастерские, предоставляющие 

родителям, педагогам и детям площадку для 

совместного проведения досуга и общения, 

позволяющего развивать детско-взрослые 

общности, участвуя в совместном 

художественном творчестве, труде, 

добротворческих делах на благо себе и 

другому (проект «Знамя памяти»: красное 

знамя, состоящее из лоскутков на которых 

ФИО родственников воевавших в Вов; проект 

«Минута Славы» -представляют 

творчество семьи; проект «Здоровый ребенок - 

в здоровой семье» и т.д.) 

• Родительские дни, когда возможно 

посещение родителями школьных учебных 

ивнеурочных занятий для получения 

представления о ходе образовательного 

процесса. 

• Общешкольные родительские собрания, 

происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и 

воспитания школьников. 

• работа специалистов по запросу 

родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических 

консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

• помощь со стороны родителей в 

подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий 

воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование сцелью 

координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

Проект «Развивающая суббота школьника» в МБОУ СШ №27 создан для 

максимальной свободы обучающихся от урочной деятельности в субботу; для 

организации такой информационно- образовательной среды за счет консолидации 

интеллектуальных и социокультурных ресурсов, в которой каждый школьник сможет 

найти занятие по интересам и попробовать себя в разных сферах деятельности, то есть 
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максимально облегчить «школьную субботу», сделать ее развивающей вместе 

родителями (законными представителями). 

Именно родители (законные представители) должны стать инициаторами 

совместных культурных мероприятий, посещений культурных и научно-

познавательных объектов города и области в рамках данного проекта. 

Обязательным условием реализации проекта является включение в реализацию 

проекта муниципальных и областных учреждений дополнительного образования, 

учреждений, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной 

политики, учреждений здравоохранения, общественных организаций и других 

учреждений, и организаций города. 

В основу проекта заложены пять основных маршрутов (направлений 

деятельности), соответствующие направлениям воспитания Федерального 

государственного образовательного стандарта: 
• Маршрут «Спортивная суббота» - направление «Спортивно-оздоровительное» 

• Маршрут «Творческая суббота» - направление «Духовно-нравственное» 

• Маршрут «Познавательная суббота» - направление 

«Общеинтеллектуальное» 

• Маршрут «Историческая суббота» - направление «Общекультурное» 

• Маршрут «Суббота добрых дел» - направление «Социальное». 

 

3.1.4. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в МБОУ СШ №27 помогает воспитывать в 

обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а обучающимся - предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. 

Поскольку обучающимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на 

время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) 

в детско-взрослое самоуправление. 

Организация самоуправления осуществляется: 

На школьном уровне На уровне классов На индивидуальном уровне 

— через деятельность 

родительских комитетов и 

общешкольную родительскую 

конференцию, имеющие 

возможность влиять на ее 

деятельность и участвовать в 

школьной жизни, в управление 

жизнедеятельностью школы; 

— через участие в РДШ, 

— деятельность 

выборных по инициативе и 

предложениям учащихся 

класса лидеров(например, 

старост, дежурных 

командиров), 

представляющих интересы 

класса в общешкольных 

делах и 

— через вовлечение 

школьников в планирование, 

организацию, проведение и 

анализ общешкольных и 

внутриклассных дел; 

— через реализацию 

школьниками, взявшими на 

себя соответствующую роль. 
  



17 

 

которым управляет Президент и 

кабинет министров, 

отвечающих за основные 

направления своей 

деятельности официально 

избираемые ученическим и 

педагогическим коллективами 

школы; 

призванных 

к о ординировать его работу 

с работой общешкольных 

органов самоуправления и 

классных руководителей; 

— деятельность 

выборных органов 

самоуправления, 

отвечающих за различные 

направления работы класса 

(например: штаб 

спортивных дел, штаб 

творческих дел, штаб 

работы с младшими 

ребятами); 

— организацию на 

принципах самоуправления 

жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, 

экспедиции, на экскурсии, 

осуществляемую через 

систему распределяемых 

среди участников 

ответственных должностей. 

 

— через деятельность 
Советов «МЫ»(1-4 классы) 

и «Созвездие»(5-11 классы ) для 

распространения значимой для 

школьников информации и 

получения обратной связи от 

классных коллективов; 

— через работу постоянно 
действующего школьного 

актива «Ступени», 

инициирующего и 

организующего проведение 

личностно значимых для 

школьников событий 

(соревнований, флешмобов, 

фестивалей и т.д.); — через

 деятельность 

Службы медиации по 

урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе. 

  

 

3.1.5. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов, обучающихся и родителей МБОУ СШ №27 

по направлению «профориентационная деятельность» включает в себя 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной 

профориентационной деятельности педагога, ребенка и родителя - подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 
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Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагоги актуализируют его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности.  

Эта работа осуществляется в школе №27 через: 

• циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализацию своего 

профессионального будущего; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

• организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха 

профориентационных смен, в работе которых принимают участие эксперты в области 

профориентации и где школьники могут глубже познакомиться с теми или иными 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той 

или иной профессии, развивать в себе соответствующие навыки. 

• совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 

выбора ими профессии; 

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках 

курсов дополнительного образования. 

         В системе профориентационной деятельности МБОУ СШ №27 выделяются две 

вертикальные линии: диагностическая и развивающая. Они проходят через пять 

этапов профориентационной деятельности: 

1 этап. «Профессии моей семьи». 1-4 классы. 
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• Диагностика интересов, мотивации детей к игровой и учебной 

деятельностям. 

• Профориентационный курс «Все профессии нужны, все профессии важны». 

• Профориентационные минутки на уроках. 

• Конкурсы (школьный уровень). 

• Экскурсии на предприятия, где работают родители (1 в полугодие). 

• Встречи с родителями - представителями различных профессий. 

• Система дополнительного образования «Найди себя» (кружки, секции). 

• Конкурсы творческих работ: «Мой папа - водитель», «Моя мама - учитель», 

«Мой дедушка - слесарь» и т.д. 

• Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». 

• День профориентации. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

2 этап. «Я и профессии вокруг меня». 5-8 классы. 

• Диагностика индивидуальных особенностей, интересов, склонностей, 

мотивации к учебной деятельности и социальной сфере, мотивов 

саморазвития. 

• Профориентационные минутки на уроках. 

• Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год). 

• Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». 

• Конкурсы (школьный уровень). 

• Экскурсии на предприятия и организации города . 

• Встречи с представителями различных профессий -работниками 

предприятий и организаций города. 

• Знакомство с рынком труда города и в области. 

• День профориентации. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

• этап. «Мир профессий». 9 классы. 

• Диагностика интересов, склонностей и способностей, мотивации к учебной, 

трудовой деятельностям, социальной сфере, мотивов саморазвития. 

• Профориентационный курс «Профессиональный компас». 

• Профориентационные минутки на уроках. 

• Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год). 

• Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». 

• Конкурсы (школьный уровень). 

• Экскурсии на предприятия и организации города, района, области . 

• Встречи с представителями различных профессий - работниками 

предприятий и организаций города, района, области. 

• Знакомство с рынком труда в области, регионе. 

• Предпрофильная подготовка (информационная работа,грофильная 

ориентация, курсы по выбору). 

• Трудоустройство подростков. 

• Открытые дни в средних специальных учебных заведениях. 

• День профориентации. 
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• Мониторинг поступления обучающихся в ССУЗы и ПУ. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

4 этап. «Я в мире профессий». 10-11 классы 

• Диагностика интересов, склонностей и способностей, мотивации к учебной, 

трудовой деятельностям, социальной сфере, мотивов саморазвития, 

профессиональной направленности. 

• Профориентационные минутки на уроках. 

• Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год). 

• Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». 

• Конкурсы (школьный, районный, областной уровни). 

• Экскурсии на предприятия и организации города, района, области. 

• Встречи с представителями различных профессий - работниками 

предприятий и организаций города, района, области. 

• Знакомство с рынком труда в стране. 

• Профильное обучение (профильные предметы, элективные курсы, 

«индивидуальные маршруты движения»). 

• Трудоустройство подростков. 

• Профессиональные пробы. 

• Открытые дни, встречи с представителями, экскурсии в ВУЗы и ССУЗы. 

• День профориентации. 

• Довузовская подготовка. 

• Встречи с выпускниками школы, успешными в своих профессиях. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

5 этап. «Моя профессия» 

• Мониторинг поступления обучающихся в ВУЗы, ССУЗы, ПУ, колледжи, на 

работу, в армию и т.п. 

• Мониторинг трудоустройства выпускников после получения 

профессионального образования. 

• Мониторинг успешности профессионального роста. 

• Книга почета. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

•  

3.1.7. КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА 

Цель: использовать воспитательный потенциал классного и школьного 

сообщества через организацию КТД и соблюдению традиций школы. 

Ключевые дела — это комплекс традиционных главных традиционных дел в 

школе, в которых принимают участие большая часть обучающихся, педагогов и 

родителей (законных представителей). 

КТД в начальной школе имеет свои особенности: педагог учит шильников 

элементам коллективного планирования, коллективной организаций, коллективного 

поведения и коллективного анализа в классном сообществе. По мере взросления детей 

доля участия педагога в этом совместном коллективном процессе уменьшается, а 

школьников-увеличивается. По мере взросления детей доля участия педагога в этом 

совместном коллективном процессе уменьшается, а школьников- увеличивается. 

Воспитательная работа по реализации модуля. 
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Содержание и виды 

деятельности 

Формы деятельности 

Вне образовательной организации: 

Ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и 

педагогическими работниками комплексы дел

 (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума; 

Социально - значимые проекты. 

С 2018 года в школе реализуется проект 

«Пришкольный участок - мемориальный 

учебно-воспитательный комплекс», в 

который входят: 

• аллея ветеранов Волховского 

фронта; 

• памятный знак павшим героям Вов; 

• мемориальный комплекс «Навечно 

оставшиеся учениками»; 

• сад «Сирень Победы». 

Проводимые для жителей микрорайона и 

организуемые совместно с семьями 

обучающихся виды спортивной и творческой 

деятельности, которые открывают 

возможности для творческой самореализации 

обучающихся и включают их в деятельную 

заботу об окружающих; 

Спортивные состязания, 

праздники, фестивали, представления через 

деятельность школьного спортивного клуба 

«ШАНС» 

Мероприятия посвященные значимым 

отечественным и международным событиям. 

Всероссийские акции «Бессмертный полк», 

«Георгиевская ленточка» и т.д. 

На уровне образовательной организации: 

Ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для обучающихся и 

педагогических работников знаменательными 

датами и в которых участвуют все классы 

школы; 

Общешкольный фестиваль «Алло, мы 

ищем таланты» 

Связанные с переходом обучающихся на 

следующий уровень образования, 

символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность 

обучающихся; 

Торжественные ритуалы: 

-«Зеленая неделя первоклассника» 

(приветствие и приобщение 

первоклассников к школьному братству, с 

заключительным праздником «Посвящение 

в первоклассники»); 

- «Золотая неделя выпускника» 

(прощание свыпускниками школ, вручение 

памятных подарков, сюрпризов, слов 

благодарности).   
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Активное участие обучающихся и 

педагогических работников в жизни школы, 

защита чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы 

Церемонии награждения по итогам 

школьного конкурса «Звёздный 

дождь» 

На уровне классов: 

Делегирование представителей классов в 

общешкольные советы дел, ответственных за

 подготовку общешкольных ключевых 

дел; 

Реализация общешкольных ключевых дел; 

Итоговый анализ общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

Выборные собрания обучающихся. 

Участие школьных классов в . 

Отчетный час для обучающихся, 

педагогов и родителей 

На уровне обучающихся 

Вовлечение каждого обучающегося в ключевые 

дела школы (по возможности) в качестве 

ответственного участника в роли: 

постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, корреспондентов, ответственных 

за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); 

Распределение и поручение 

ролей обучающимся класса 

Освоение навыков подготовки, 

проведенияи анализа ключевых дел; 

Индивидуальная помощь 

обучающемуся (при необходимости) 

Наблюдение за поведением обучающегося, за 

его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими обучающимися, с педагогическими 

работниками и другими взрослыми; 

Организованные ситуации подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел 

Коррекция поведения обучающегося (при 

необходимости) через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент 

общей работы. 

Частные беседы с обучающимся; 

Включение в совместную работу с другими 

обучающимися, которые могли бы

 стать хорошим примером для 

обучающегося  

3.1.8. Модуль «Школьные СМИ» 

Цель школьных СМИ (совместно создаваемых обучающимися и 

педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и видео 

информации) - развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

обучающихся. 

Назначение школьных СМИ - освещение (через школьную газету, школьное 

радио, школьный сайт) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности классных коллективов 

и отдельных обучающихся; 
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Воспитательная работа по реализации модуля. 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности  
Сменный школьный актив - группа из 

заинтересованных детей - добровольцев для 

информационного сопровождения школьных 

мероприятий 

Выступления на школьных линейках, 

школьном радио; 

Заметки в школьную газету, на школьный 

сайт; 

Устные журналы, стенгазеты, 

фотоколлажи; 

Интервьюирование (опросы, 

анкетирование) участников мероприятия 

 

3.1.9. Модуль «Детские общественные объединения» 

      Действующее на базе МБОУ СШ №35 детское общественное 

объединение «Содружество «Звездное» - это добровольное, самоуправляемое, 

некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в Уставе школы. Его правовой основой является Федеральный Закон от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях» (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:  

   - поддержку деловых и неформальных отношений, основанных на соблюдении 

принципов добровольности, системности, поддержки инициативы, принципа «правона 

ошибку», сотрудничества и принципа «естественного роста»; 

   - организацию общественно полезных дел и социально значимых практик, дающих 

возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, школе, обществу в целом; 

   - сборы (сбор-старт, сбор-контакт) - формальные и неформальные встречи членов 

детского общественного объединения для обсуждения вопросов планирования и 

анализа проведенных мероприятий - «Эстафеты творческих дел», совместного 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

   - «Школу актива» для младшего состава, проводимую в школе в каникулярное время, 

развивающую первичные навыки общественно полезной деятельности, 

способствующую формированию лидерских качеств у обучающихся; - рекрутинговые 

мероприятия в 4-5-х классах в форме квеста (1 раз в полугодие), реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения и привлечения в 

него новых участников; 

   - поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении. 

     Данное направление реализуется посредством:  

   - введения и распространения символики объединения (эмблема, песня, девиза), 

проведения церемонии посвящения в члены детского объединения, организации 

деятельности пресс-центра; 

   - организацию участия членов детского общественного объединения в реализации 

практик Общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское 

движение школьников», плана мероприятий Ульяновского регионального отделения 

РДШ. 
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№ 
Название объединения 

Деятельность 

1 Детское объединение 

«МЫ» (1-4 классы) Гражданско - патриотическое направление: 

экскурсии в музеи, благоустройство территорий памятников 

и обелисков; акция «Эколята», «Поздравь ветерана», конкурс 

рисунков «Краски Победы», изучение биографий 

выдающихся граждан своей страны - патриотов и борцов за 

Отечество; 

активное сотрудничество с социумом и общественными 

организациями по развитию патриотизма и гражданской 

позиции обучающихся. 

Спортивно - оздоровительное 

беседы по пропаганде здорового образа жизни, конкурсы 

рисунков на спортивные темы, дни здоровья, занятия в 

спортивных секциях и кружках, спортивные праздники, 

смотры физической подготовки, соревнования, месячник 

«Мы за здоровый образ жизни». 

Я-лидер 

раскрытие потенциальных возможностей подростков, 

которые позволяют стать лидерами в избранной ими сфере 

деятельности; 

создание условий для организации разнообразной по 

содержанию деятельности, направленной на поиск и 

обучение лидеров, участие в акции «Я - гражданин России» 

Нравственно - эстетическое 

выставки декоративно-прикладного творчества, выставка 

рисунков, фотографий, газет, праздничные мероприятия к 

календарным праздникам Экологическое 

экологические акция «ЗЕЛЁНЫЙ WEEKEND», организация 

акции «Помоги птицам зимой», проведение десантов- 

субботников 

Интеллектуально-познавательное 

занятие в предметных кружках, интеллектуальные 

викторины, игры, предметные олимпиады, День знаний. 

Досуговое 

Организация досуга с родителями (праздники, экскурсии, 

походы, вечера творчества и общения)   
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2 Детско-юношеское 

объединение «Созвездие» 

(5-11 классы) 

Личностное развитие - участие в городских, 

региональных или российских творческих конкурсах: 

рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного 

развития опыт деятельности; на популяризацию профессий 

направлены уроки «ПроеКТОрия»; любовь к здоровому 

образу жизни прививается на соревнованиях «Веселые 

старты», ГТО; 

Гражданская активность - волонтеры участвуют в 

мероприятиях, посвященных Победе и другим событиям, 

отправляются в социальные и экологические рейды и 

десанты; оказывают посильную помощь пожилым людям; 

осуществляют совместную работу с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурнопросветительских 

и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 

учреждений и т.п.), дающих ребенку возможность получить

 социально значимый опыт 

гражданского поведения. 

Информационно-медийное направление - 

объединяет ребят, участвующих в работе школьных 

редакций, детского радио; создании и поддержке интернет- 

странички школы и РДШ в соц. сетях, организации 

деятельности школьного пресс-центра, где они учатся писать 

статьи, собирать фотоматериалы, вести блоги и сообщества 

в соц. сетях. 

Основными формами деятельности являются: 

• участие в днях единых действий и в совместных 

социально значимых мероприятиях; 

• коллективно-творческая деятельность, забота о старших и

 младших; 

•информационно-просветительские мероприятия; 

•разработка и поддержка инициативных проектов, 

обучающихся; 

•организация наставничества «Дети обучают детей» и др.   
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3 Отряд ЮИД «Зеленая 

волна» 

Пропагандистская деятельность предполагает 

разъяснительную работу для детей дошкольного, 

младшего школьного и подросткового возраста по вопросам 

безопасного поведения на улицах и дорогах посредством 

проведения бесед, викторин, игр, экскурсий, соревнований, 

конкурсов, КВН, тематических утренников, праздников, 

постановки спектаклей, создания агитбригад, а также через 

создание и использование наглядной агитации безопасного 

поведения участников дорожного движения, участие

 во всех профилактических 

мероприятиях, конкурсах и др. 

Информационная деятельность направлена на 

информирование участников образовательного процесса и 

образовательного сообщества о проблемах детского 

дорожно- транспортного травматизма и

 основах 

безопасного поведения на улицах и дорогах. Такая 

деятельность предполагает организацию работы по 

результатам работы отряда ЮИД, создание стендов «ЮИД в

 действии», стенгазет «Юный инспектор 

движения», листков «За безопасность движения», 

размещение значимой информации на сайте 

образовательного учреждения и другой информационной 

работы. 

Шефская деятельность предусматривает разъяснительную 

работу по пропаганде основ безопасного поведения на 

улицах и дорогах для детей дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возраста, правил дорожного

 движения в школе детском саду, с 

использованием различных наглядных средств, а также 

организация среди дошкольников и школьников 

конкурсов рисунков по теме безопасности дорожного 

движения, разучивание песен и стихов. 

Патрульная деятельность предполагает патрулировании и 

рейдах вместе со взрослыми в целях предотвращения 

нарушений со стороны детей и подростков Правил 

дорожного движения; информирование родителей о 

нарушении школьниками Правил дорожного движения; 

дежурство у перекрестков в микрорайоне школы; 

организацию практических игр на территории 

автогородков безопасности дорожного движения; работу с 

юными велосипедистами. 4 Отряд «Тимуровцы XXI 

века» 
• «Дом без одиночества» (помощь одиноким пожилым 

людям, пенсионерам, инвалидам); 

• «Дорога добра» (благоустройство памятных мест 

города, участие в акциях «Добрых дел» и «Посылка 

воину»); 

• «Г ерои живут рядом» (общение с ветеранами войн и 

тружениками тыла, посильная помощь в быту, шефство над 

ветеранами, акции милосердия, поздравление ветеранов с 

праздниками, участие в праздничных программах, 

посвященных ветеранам); 

• «Мы - твои старшие друзья!» (помощь учащимся 

младших классов в организации их досуга, помощь в   
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учёбе); 

• «В кругу друзей» (проведение бесед, 

информационных минуток, игр, соревнований для 

учащихся младших классов школы); 

• «Россия - Родина моя» (организация путешествий и 

экскурсий по городам России, оформление фотоотчётов, 

краеведческая деятельность по историческим местам малой 

родины). 

5 ВВПОД «Юнармия» Военно-патриотическое -организация мероприятий 

военно- патриотической направленности, обеспечение 

участия в них юнармейцев; начальная военная подготовка; 

занятия военно-прикладными видами спорта, в том числе 

подготовка команд к военно-спортивным играм. 

Личностное развитие -курс лидерского мастерства; курс 

ораторского мастерства; курс этикета; волонтерский 

юнармейский центр; курс финансовой грамотности. 

Военно-историческое поисковое объединение- клуб «Юный 

патриот». 

6 Школьный 

спортивныйклуб 

«ШАНС» 

- организация деятельности объединений 

дополнительного образования спортивно-оздоровительной 

направленности; 

- выявление одаренных детей и привлечение их в 

различные виды спорта; 

- пропаганда здорового образа жизни и организация 

досуга обучающихся; 

- вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации в объединения дополнительного образования и 

внеурочные мероприятия; 

- проведение спортивно-массовых мероприятий, 

поддержка традиций МБОУ СШ №35 и её имиджа; 

- подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК 

ГТО и к участию в соревнованиях и

 спортивно-массовых 

мероприятиях; 

- информационно-агитационное направление работы 

(спортивная страничка «О спорте» в газете «Школьный 

звонок», соц сеть ВКонтакте, официальный сайт школы ). 
Работа школьных объединений дает ребенку возможность получить социально 

значимый опыт гражданского поведения, получить важный для их личностного 

развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления 

основныхпроблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 

организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению 

администрации образовательной организации) внешних экспертов. Основными 

принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работыв 

образовательной организации, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 
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ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так ик 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

обучающимися и педагогами; 

-принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной собучающимися деятельности; 

-принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников - это результат как социального воспитания (в котором образовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации, и саморазвития обучающихся. 

Основные направления самоанализа воспитательной деятельности: 
№ 

п/п 

Направление Критерии Способ получения 

информации 

Ответственные Оценочный 

инструментарий 

1. Результаты 

воспитания, 

социализациии 

саморазвития 

обучающихся 

Динамика 

личностного 

развития 

обучающихся 

каждого класса 

Педагогическое 

наблюдение 

Классные 

руководители, 

заместитель 

директора 

Методика Н.П. 

Капустина 

2. Состояние 

совместной 

деятельности 

обучающихся и 

взрослых 

Наличие 

интересной, 

событийно 

насыщенной и 

личностно 

развивающей 

совместной 

деятельности 

обучающихсяи 

взрослых 

Беседы с 

обучающимися и 

их родителями, 

педагогическими 

работниками, 

лидерами класса и 

школы 

Заместитель 

директора 

Классные 

руководители, 

Активные 

родители 

Анкеты (опросы) 

для обучающихся 

иродителей по 

итогам 

проведения 

воспитательных 

мероприятий 

 
 

Показатели качества реализации рабочей программы воспитания по модулям: 

№ 

модул 
яп/п 

Показатели Метод мониторинга Ответственный 

3.1. Качество проводимых 

общешкольных ключевых 

дел 

Анализ динамики результатов 

анкетирования участников 

Заместитель 

директора, 

старшийвожатый 

3.2. Качество совместной 

деятельности классных 

Анализ динамики отзывов

 родителей 

Классный 

руководитель   
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руководителей и их классов 

  

3.3. 

Качество организуемой 

вшколе внеурочной 

деятельности 

Анализ динамики результатов 

внеурочной деятельности 

(творческие отчеты) 

Заместитель 

директора, 

старшийвожатый 

3.4. Качество реализации 

личностно развивающего 

потенциала школьных 

уроков 

Анализ динамики результатов 

поведения и активности 

обучающихся на уроках, ВШК 

Заместитель 

директора 

3.5. Качество 

функционирующихна базе 

школы детских 

общественных объединений 

Анализ динамики участия 

всоциально значимых 

мероприятиях 

Старший 

вожатый,рук. 

объединений 

3.6. Качество взаимодействия 

школы и семей школьников 

Анализ динамики охвата 

детей/родителей и 

результативности проведенных 

совместных мероприятий 

Заместитель 

директора, соц 

педагог 

3.7. Качество 

профориентационной работы Анализ эффективности форм 

профориентационной работыв 

школе (анкетирование) 

Заместитель 

директора,соц. 

педагог 

3.8. Качество существующего 

вшколе детского 

самоуправления 

Анализ динамики продуктивной 

активности обучающихся в 

жизнедеятельности класса 

(школы) 

Старший вожатый, 

классный 

руководитель, 

лидеры 

самоуправления 

3.9. Качество работы школьных 

СМИ 

Отчет о наличии 

содержательной информации о 

трансляции воспитательной 

практики 

Заместитель 

директора 

 

Итогом самоанализа организуемой в образовательной организации 

воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми 

предстоит работать педагогическому коллективу. 
 


